CATAS S.P.A.

Sede in VIA ANTICA N.2473-33048 SAN GIOVANNI AL NATISONE(UD)

Relazione del Collegio sindacale ai sensi dell’articolo 2429 del Codice Civile

Signori Soci,

1. Avendo la Societa conferito Fincarico della revisione legale dei conti a un Revisore legale iscritto nel
registro istituito presso il Ministero della Giustizia,I'attivita di revisione legale dei conti, ai sensi dellarticolo
2409-bis e seguenti del Codice Civile,& stata svoita dal revisore legale dott. Ardiani Alessandro, nominato
con assemblea del 05/05/2014. Nel corso delfesercizio chiuso # 31/12/2016 la nosira aftivita & stata
ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di comportamente del collegio sindacale emanate dal
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

2. Nel corso dellesercizio chiuso al 31/12/2016 abbiamo svoito I'attivita di vigitanza prevista dalla legge.
mediante Pottenimento di informazioni dai responsabill delle rispettive funzioni, dallesame della
documentazione e dai colloqui con il Revisore legale dei conti, abbiamo acquisito conoscenza e vigilato,
per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza della struttura organizzativa della societa, del
sistema di controllo interno, del sistama amministrativo-contabile e sulia sua affidabilita a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili della funzione.

3. Nel corso dell'esercizio, abbiamo partecipato alle riunioni dell'Organo Amministrativo e, nel rispetto delle
previsioni statutarie, siamo stati periodicamente informati dallOrgano Amministrativo sullandamento
della gestione sociale.

4. Non sono state riscontrate operazioni atipiche efo inusuali, comprese quelle effettuate con parti correlate
o infragruppo. -

5. 1l Revisore legale Ardiani Alessandro ha rilasciato in data 05.04.2017 la relazione ai sensi dellart. 14 del
D.Igs n. 39/2010, in cui attesta che il bilancio d’esercizio al 31/12/2016 rappresenta in modo veritiero e
corretto |a situazione patrimoniale e finanziaria e il risuitato economico della Vostra Societa.

6. Non sono pervenute al Collegio sindacale denunce ai sensi dell’articolo 2408 Codice Civile.

7. Al Collegio sindacale non sono pervenuti esposti.

8. It Collegio sindacale, nel corso dell'esercizio, non ha rilasciato pareri,
/

8. It Collegio sindacale ha accertato, tramite verifiche dirette e informazioni assunte presso il revisore
jegale, Fosservanza delle norme di legge inerenti la formazione e 'impostazione del bilancio d’esercizio
della Societd e della relazione sulla gestione. inoltre, il Collegio sindacale ha esaminato i criteri di
valutazione adottati - nella formazione del bilancio presentatc per acceriarne la rispondenza slle
prescriziont di legge e alie condizioni economico-aziendali.

10. i Collegio sindacale conferma che gii amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato

alle norme di legge ai sensi dell'art. 2423, guarto comma, del Codice Civile. N
11. Lo stato patrimoniale evidenzia un risultato d'esercizio negativo di Euro 180.110 e si riassume nei  }

seguenti valori: f’(‘

Attivita Euro 9.031.454

Passivita Euro 5.222.715 \/

- Patrimonio netto (escluso F'utile delf'esercizio) Euro 3.988.848

- Perdita d'esercizio Euro (180.110)
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Il conto economico presenta, in sintesi, | sequenti valor:

Valore della produzione (ricavi non finanziari) Euro 6.265.089

Costi della produzione (costi non finanziari) Euro 6.410.984

Differenza {145.895)
Euro

Proventi e oneri finanziari Euro {17.001)

Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie Euro (80.411)

Risultato prima delle imposte {253.307)
Euro

Imposte sul reddito Euro (73.197)

Utile dellesercizio Euro (180.110)

12. Il Collegio sindacale si & tenuto costantemente in contatto con il Revisore legale, atfraverso riunioni
presso la sede sociale, effettuando specifici approfondiment.

13. 1l Collegio evidenzia che in data 20 dicembre 2016 in uno dei iaboratori della Societa si & sviluppato un
incendio dal quale si & avuta la totale distruzione dellimmobile, degli impianti ,dei macchinari ed
attrezzature che si trovavano allinterno. Gli amministratori insieme alla direzione hanno messo in atto
tempestivamente un piano di attivitd che ha consentito alla Societa in pochi mesi di ripristinare
Foperativitd continuando a fornire un servizio di alta qualitd. La societa ha gia progettato un nuovo
laboratorio di prove sui mohili il cui completamento & previsto nel 2018.

14. Il Coliegio sindacale non rileva motivi ostativi allapprovazione del bilancio di esercizio al 31/1 212016, né
ha obiezioni da formulare in merito alla proposta di coprire la perdita di esercizio per complessivi €,
180.109,52 mediante l'utilizzo della riserva straordinaria.

San Giovanni al Natisone, 10.04.2017

li Coltegio sindacale
Emilia Mondin .
Alberto Di Fant

Federica Sangalli
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