VERBALE DELLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DI

CATAS S.p.A.

I1 giorno 30 novembre dell’anno 2020 (duemilaventi) alle ore 11.00, in ottemperanza

alle misure di contenimento e distanziamento sociale per la gestione dell’emergenza

epidemiologica da COVID-19 e, in particolare, alle logiche attualmente seguite dalla

Societa, che prescrivono di adottare, in tutti i casi possibili, nello svolgimento di riu-

nioni, modalita di collegamento da remoto, esclusivamente tramite mezzi di teleco-

municazione, si & riunito il Consiglio di amministrazione di Catas S.p.A. al fine di

discutere e deliberare sul segliente ordine del giorno:

1. Verbale della seduta precedente.

2. Comunicazioni del Presidente.

3. Valutazione del rischio di crisi aziendale al 30.06.2020, delibere conseguenti e
inerenti.

4. Relazione informativa dell’attivita di Direzione.

5. Inquadramento contrattuale nuovo Direttore. Delibere inerenti e conseguenti.

6. Varie ed eventuali.

La riunione si considera svolta presso la sede sociale presso la quale sara trascritto e '

depositato il presente verbale a cura del segretario della riunione.

Assume la presidenza della riunione la Presidente del Consiglio di Amministraziong,

dott.ssa Lucia Cristina Piu, la quale:
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5. Imquadramento contrattuale nuovo Direttore. Delibere inserenti e conse-
guenti.
Passande al quinto punto posto ail’ordine del giomo, riprende la parola il Presi-
dente che introduce il tema; delle procure ¢ nomine da conferire al dott. Bulian i\n
vista della prossima assunzione del ruolo di Dircttore Generale, a far data dal
01.01.2021, e previa revoca con effetto dal 31.12.2020 di quelle gia conferite al
dott. Andrea Giavon. Nello specifica:
- procura speciale al Direttore Generale: il Presidente da una breve lettura ai
presenti del contenuto dell’attuale procura speciale in essere in capo al dott.

Andrea Giavon di cui si mipropone sostanzialmente il contenuto con
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I"integrazione del potere al Dircttore Generale di finalizzare le convenzioni
di stageftirocinio con gli Istituti scolastici/accademici,

- procma speciale quale Delegato alla sicurezza dal Datore di Lavoro: il dott.
Bulian ¢ scelto per la sua espetienza e competenza in materia di sicurezza, ¢
in quanto soggetto in possesso delle conoscenze normative, della formazione
e delle esperienze richiesta per la gestione e per I'attuazione delle disposizioni
oggetto di delega nonché in possesso di ampia ed approfondita conoscenza
dell’organizzazione defla Societd e delle modalita di svolgimento delle atti-
vita. Per la posizione ricoperta, trasversale all’organizzazione, il Datore di
Lavoro in persona del Presidente, ritiene che il dott. Bulian possa garantire al
meglio I'esecuzione degli adempimenti connessi agli obblighi delegati. La
procura prevedra autonomi poteri di organizzazione e gestione, poteri di spesa

per lo svolgimento dell’incarico nonché la facolta di subdelega degli adempi-

menti connessi agli obblighi di legge;

- nomina a Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza: in

attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e tra-

sparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e par-

tecipati dalle pubbliche amministrazioni ¢ degli enti pubblici economici, la

Societd deve nominare un proprio Responsabile defla Prevenzione deila Cor-

tuzione e Trasparenza, identificato nel caso di specie nella figura del Direttore
Generale.

If Presidente comunica che le procure verranno siglate ¢/o Notaio Peresson di

Udine in data 14.12.2020.
A questo punto il doti. Andrea Giavon, il dott. Franco Bulian, la dott.ssa Gelor-

mini e Ia dott.ssa Della Picca abbandonano il collegamento da remoto.




Il Presidente prende la parola e propone al Consiglio che gli venga affidato il
mandato di prendere contatto con il consulente del lavoro di Catas Spa, Dr.ssa
Anna Maria Ermacora, per le formalitd inerenti al passaggio di Franco Bulian a
Direttore a far data del 1° gennaio 2021. Questo implica anche il nuovo inqua-
dramento contrattuale dalia Cat. AD3 del CCNL UNITAL — CONFAPI a Diri~
gente, applicando il CCNL DIRIGENTI - PICCOLA E MEDIA INDUSTRIA.
Una volta definito if nuovo inquadramento contrattuale il Presidente sottoporra
la proposta nei termini previsti dal CCNL al Sig. Franco Bulian.
Il Consiglio afl’unanimita
delibera
- di conferire al Presidente, dott.ssa Lucia Cristina Piu, tutti i poteri necessati
per la reveca con efficacia dal 31.12.2020 deile procure conferite al dott. An-
drea Giavon in quanto da tale data andra in pensione e lascerd la Societd;
di conferire al Presidente, dott.ssa Lucia Cristina Piu, tutti i poteri necessari
per redigere i contenuti della procura di Direttore Generale oltre a conferire i
relativi poteri di firma, dando finora per rato e valido il suo operato;
di individuare guale Delegato della sicurezza a far data dal 01,01.2021 il dott.
Franco Bulian che, precedentemente informato del contennte della delibera,
accefta fin da subito le nuove incombenze e di conferire al Presidente, dott.ssa
Lucia Cristina Piu, tutti i poteri necessari per redigere i contenuti della pro-
cura speciale di Delegato alla sicurezza dal Datore di Lavoro olire a conferire
i relativi poteri di firma, dando finora per rato e valido il suo operato;
- di nominare il dott. Franco Bulian Responsabile per la Prevenzione della cor-
ruzione {RPC) ed anche Responsabile per la Trasparenza a partirc dal
01.01.2021, riconoscendogli i pit ampi poteri per To svolgimento dell’inca-

rico con piena autonomia ed effettivitd e di conferire al Presidente, dott ssa
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Lucia Cristina Piu, tutti i poteri necessari affinché si formalizzi con idonea
lettera di incarico la nomina;

- di accetiare la proposta del Presidente in merito al’inquadramento contrat-
tuale.

Viene ripristinato il collegamento con il dott. Franco Bulian, con Ia doit.ssa
Gelormini e con it dott. Andrea Giavon. Il Consiglio di Amministrazione rin-
grazia il dott. Andrea Giavon per la competenza, la dedizione e la trasparenza
con cui in guesti anni ha gestito la Societd e, in particolare, lo ringrazia per la
professionalitd dimostrata, anche in questo difficile momento di emergenza sa-
nitaria, nel gestire ghi aspetti collegati alle risorse wmane e quelli di carattere
aziendale, portando la Societd ad ottenere i risultati in linea con gli anni prece-
dent:.

Il dott. Andrea Giavon ringrazia il Catas, i suoi collaboratori e 1 Consiglieri per

il supporto ricevuto durante gli anni trascorsi a servizio della Societd.
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¢ dichiara la riunione conclusa alle ore 12.40,

Il Segretario La Presidente

rag. Franco Buttazzoni dott.ssa Lucia Cristina Piu

IR



